SYNDICAT GENERAL CAPPEL DES STATUTS
du Personnel du Port Autonome du Havre

STATUTS

Friambule
La Mouvemant feal, & tons ses fehelons, 'adminisies
el decide de ses a dans lindépendance la plos sbeolos

& 'égard du patronat, des vernemenls, des partis politl-
ques, des seotes philosophiques on antres Eroupamsols
extrienns,

Il ¢ résarve le droit de répoodre favoralilement on g
tivement anx appels qoi hel seraient sdressés par d'aotres
Froupeinents ponr mne aclion déterminée. Il e réserve spale-
ment le drolt de prendre Pindtiative do ces collaliorations
momentandes estimant que sa neutralité b Pégard dos partis
m&[ﬁmm fe aurail impliquer son indifirence & Fégard des

ngers qui manacent les libertés publigues, comme les
réformes en vigueur on b conguérir,

Les Assemblées statutaires sont seules qualiflédes
Pour prendre des décsians

La ddmocratis ?‘hdltl]r nssure b chague syndiqué la
garantie qu'il peat, & lintérirur du Syndicat, défendre |ibre-
ment son pofot de vae sur tonles les guestions iniéressant s
vie et le développement de 'Organissiion.

Les symdieats dpant des salselds de fooles opinlons,
ancun da ses adhérents ne sauralt dtre inguidié Ia
manifestation de ses opinions qu'il professe en dehors de
Farganisation syndicale.

La Hherté d'opinion et le jen de Ia démocratie réviEs pi
RSEUTES par les ]:gnnl'pﬂ fandamentanx diu syndicalisme, ne

e

sunraient jostilier ni llérer la constimtion d'organismes
mgrissant les syndicals comme fractions, dans le bat
dinflocucor el de fausser le jen normal de ln dénsscratie
duang lewr sein.

Les syndicats qui, par lear nature méme ot leor co
tien, rassemblent des salariés d'oplnious diverses, font
preave do U'esprit le plos large pour maintoalr lear anité.

Articles fondamentoux

Amues pngaigay, = L est foedé antre coax goi adhépeai
U adhéreropl aux presents siatots. un  symedloat portant
le titre da = feat  Gémdral dy  Personne! do  Port
Autenome ou Hawre . Lo sidge social est fxéd am Havre,
1, quai de Mease,

Ant. 2. — Toule discnssion politique oo religicose est
interditn an sein du Syndical. En «:iq-m le Syndieat
madlire & aneane organisation polit on rellgionse, cha-
cun e ses membres restant | ool égard, do faire
individuellement, o qui lni eonvient en debors do Syndicat.

Anr. 1. — La durée du Syndicat est illimitée ainsi qoe lo
notnbre de ses adhirants, 117 ne peut dtre admis de membres
beooraires duns 'organisalion,

Buts du Syndicar

Ant. b — Le Syndicat & poar hats :

1% De relever la niveau moral ot deonomique des salariés;

¥ De faire covee de solidariléd en tostes cirosnstances

ar soubanir les revendications formulées ot sonlennes par
Eﬂ-:‘ndicnl, d'orguakser la solidarits ;

I IVéindier par les mn:luuuqnu lai aceorde 1 bol, Ilrr-u-
gibilité d'éviter les conilits ot les gpréves, les conditions
morales oL matérielles du teavall, de sn coonafive, de o'
ciar oty enlln, d'étudier ensemble Usmdlioration de la condition
des travailleurs.

Afln deo concourir plos efficacemant & la réalisation de cos
différents points ot aossi ponr afirmor ces priocipes de




anlidarid, e '.'i-_'rndi-:nt ndhdice & I Unfon Locoale dfes Symdicars
Ouvrigrs du Hlaore o de In Kégion, & I .'-'.-f:f.!m;mr.r
Naplonale des Porfs ef Docls 8l an Corfel dfed Pericemnieli
dea Chormbres de Conrmirrce Maritinres ef des Popts Aifo=
momed. 1Par celia qumtm e aflilintion, ke Syndicat est gdhid-
renl & o Comféddrarion Géndrale di Travall qui onil en on
penl groopement tontes les organizations syndicales de

Franco.
Admissiens - Cotlsatlan: - Devoirs des Sedétalres
Anir. B Ponwent fafre parlie da Syndleat. tops lea

galariés du Port Anlopome do Haves, aand distinetion de
wexn, fgds de plos de selea ans, snul apposbibon de lear para,
mitre oan bulenr,

Ant. B — Toet adhdeesl s Sﬁn:]]-:ll devn aogniiter un
ilrcdt d'entede dont e woninnt ext Oxé por CAssemblée génd-
rale el nne cotisntion mensnello donl le montani est égal an
Ik maximom d'ope hedre de travaeil,

Sonl LR LT e de cotizsmtions, les adhérents walsdes i
ijue fes mlberents victimes d'accidonts du travall diés gn'ils
ne perpoivant plus lear aaladoe de base.

autre part, Iea sdbérenta qul, par saito de malndic oo
il'necident non couverts par la lagislation sar le2 aecideniz da
travill ne pergolvent plus lewr salalre de hase, peavent
recevolr nn gaconrs.

Apr. 7. — Toal adlifrent #i relard de plos de six mwda da
cotisatlons pouren dtre cousidérd comme démissionnaire aves
lontes s sniies que sela peol commporier.

Anr. B, — Toul sdlideent démbaslonnalea par saite de noa
palensent de ses eolisations poprra &tee admis § peuvesn A la
condition da payer les cotisalions arclérées qui ont molivé i
démission,

Toutefois, sur la demande de Piatéressd, le Bureau Syne
dieal ponrra Inf accorder un délal pour lguider ses cotisations
en retard,

Anr. 0. — Toules somines vercles par les  nulbférenis
reatent soquilses ae Syndicat.

Any. A, — Toul adhérent mo Syodicat & pour devoir

l"lbl'l pucticlper & 1008 ses Lravaux on assksimnl A Lonies
les posaimns ;

I* Uie goartenir solidairement of 6o lonies elrecnstances les
revesdicalions formalfes ot les dielsions prises :

& Wadreseer an Saerétnire lontrs Hfarmati on i
Platérdd phabeal, tos otiles &

Ant. 41— Toul adbdeanl gal, par des sctes ou des seriis
portarall an Lonlerdil de portor sileinla o oo fonetionge-
menl du Syoddieal poores 8tre exelo oo meintenn rit
anguits fajle frar ane Commisdon nommds & cet =fet, Toule
exciusion chmporiern une mise en damenrs préalsble. Celleoi
sers mEniloende sur In cople d'ane délibération qui meem
adlrassén au membre quien Dt lobjet.

Sdminlstration
Commilislan axéeutive - Bureau Syndical
Anr 43 — La Commission exdontive rst compaste de

lons les delegnds Sog por les adharents.

Anr, Lk — Tra ﬂéle?il sonl Hus posr an an, ao bolleddn
mecret oL i ln manjoritd. (s sanl rééligibles. Les demaades de
ecatelldatures deviool e souinises i Burenn symalicnl qui
ponsra e aceepler ou les rejolar apris engadte,

Arr, 4. — La Commiszsion exécative dlirn parmi ses
mambres un berean compasd da : g secnitaine géndral, trals
seetolainnd m!,!uinl-l. un trésarler péndral, un irdsorier ndjoit
et eing mdminkniratenrs,

La compogition dn Berean deven &ire calliide par la Jre=
mitrs Asseinhlbe genérale salvant son dleetion.

Ant. A5, — Pour dteo membes de la Comunission exécotive
i dn Bereaw, il Mml Atee Frangais el jonir de ses deoils
eivigques, conformdmnient A ln lod oo 5 Féviier 197 sur los
Brnaicals professionncls

Anr, 4. — Lea mamboes du Dareas sont élys jFour um an,
& I majocite, s sont récligibles.

1



Anr. I7. — Tool nwnibre de ln Connuizszion exdenlive on
du Barcan na ponren 8o servie de son tiire b ces ongonismes
danis unacke palivique. Toud ncte de candidntore & vee fonc
tion publiqos oo de carsctire politique entrnine d'silles In
révocntion de In fopction quil exerce an sein do Syodical.
Tonte fonclion an sein dio Syudicat est incompntible avee
celle de divigennt d'on groape pelitigee,

AnT. AR, = Les décisions de ln Commission sxdentive ot
do Brerean, poar &re valalbdes, daivent 2tre prises &
majoritd,

La Coninlsslon exdeulive siatue sar loos ez ens prossanis.
Elle dmet =on pvis sur lez gaestions importanies & soumetire
i UAssemblée gémérale, Elle nomme chague anoée nne Com-
minglon chargie de ln salte 4 donner anx piiliong et deman.

% de seconrs vennut de Pextdrienr.

Anributlons des Secrétoires of des Trésoriers

Anr, 18, — L& seerdtalre gindral o, en son absence, les
sdcretaires adjoints, est chargé s la rédoection des procis-
verbans, den correspondances, des convecations, d'ouvrir les
sénncan.

Touies les piéces administratives, docoments ou rapports
dodvent lni éire ndressés

Il sigme, sons la conver! do Conseil syndical, tous les acies
nidmlaistralif, 11 &st habilité, son= le convert du Conseil #¥n-
digal; e Mmire toutes publications par voie de presse,

Ant, 3. — Le trésorier général eenlralise les fonds, eend
comple tous los irols misds de 'élot de xa cndsse & la rdianion
de Boreaw, &l Commmiszion de conledle #f oo moins nne fols
par an & UAssemlilée péndrile,

Il est temn de présenler In totalitd des semioes indigoées
siEr log livees de cajsse. 1 indigne sur des livees AN,
dont les pages sonl numérotdes; s colisalions pocgues, les
rocalies, dépenses, ote.

L trdsorier adjoinl esi cha de I'widar & remplir zes
Fanctions gt le cemplacer en cas d'absence.

Ant, 3. — Laos fols du Syodicat seronl placts, apris
avis idu Borean, an misnx des intéréis de Porganisation,

Ant, 22, — Lo Borean syndical flzers chaiue année |
winamd d'argent liguids que le inddorisr séra nolorlsd &
STV,

Adr. 31, — Souls, leo soerilaive général, lo trdspder gina-
ral ol le Lrégorier adljoint soml h.m{ﬁq poar retirer bk om
partic des [wads ploeés, d fa comdition o de sigrer
o elfeeer, A cet ellel, v axtenll do procis-varbal de la réacidon
4l Gomrs ﬂndl!!rjlﬂzil: (= er:! responsablos anront &1 dési-
guds, serm diéposé chaque anods dans che Bralilis L
ok les fonds sont déposés. PR s

Commlssion de ContrSin

Ant. 2. — Pour ln bowne gestion Unanclire du Syodient,
one Conmlssion o Conirdle dea comples e cing mombres
sera dénipnda chagque annde par PAssenlilée phodrals, Los
mdrmilbires de eetre Commiszion seronl pri= en dehord dis
Commission exdentive el du Burean. s sont nosimés pour
un an ¢f rédligikies.

Ane, 3, — Ceite Commbslan a poar mission de vérilier
bowrs e llvees ol pibees complaliles. e o les pouvcira les
plus atendus pour la véelleaiion des conples,

Hile dt'sg.qunm un mptgnrlmr mui aura la charge (oo
convsuar las masim lirag Ay naslre ot d'étnblir
Fapsirl aqui sera presentd & DAssomblde péndrale.

S deas ircdgularités flalenl sonstalies, s Commizsion
apeall pour devalr d'en salsle e Biareaa, lequel convoqnaeait
Fl- :Jhulli-'m d'une Assemhlés pdudrale, sl In graviid dos cas

exlgeall.

Azsombléss Gandroles

Adir, 3, — L2 Syndicat est représanté par Asseniblde
geafrnls dit lous ses mambees ctgmiléament convends par
circuinive ou vole de In presse, Cette Assembléo géadrals e



reunil chaque Tois e e sitiaton Vaxige el en ioil cas, doans
la presnlirs qulunznine de Janvier,

Ant. #. = L'Assemhlis péudrale nomme son Borean
l:l:ﬂlﬁ:lrh!' d'un preslident el de deaz pssessenrm. Un menalie
du Buresa syiedicnl it fonetlon de seerétaing de séance,

Anr. B, — L'Aszamblée gindralo disents of vols les rile-
el alininistratifa da Syndicat, Eile approave e hdget 2l
les oo in brésorier, Ses ddelslops 2oul sotvariines sl
priges i b majoritd des metbioes présents,

Any, 30, — Naeipline dee Assembifes. — Lo Prashlent
'lllll"ﬁ'ﬂ o= ddbats, danns la ||Irr.'||!r R o l|ni Vol drmuendéea,
fmil voler les résalutions ¢l ildeisions, léve In séance.

Anr, Ml = Toul medbdrent gui vonden ||:n|mlr¢ le paracle,
davea In damapder aw [*te-rl?l:rut i la Il donnera & son
foar da rile.

Pour perndre lulgﬁ:.llu. elincan doil monter & I tribooe
sur Mnvintlon du Ideut ot pri-onlar &n catlo amdleals
i Jour an secretaire dea sBanee. Toule infraction & ecl artiele
sera raprimde par un mppel & Pordre, 1 en secs de aetme
punr tonl adhdresl gl syvanl la parcle. s"dearterotl de In
queslion en disenmsgion el qui, aprés un prewier averlizse-
manl dn Présideat, a'en Seartermil & nopvenn.

Anr, Al = Tontl mdbhérent qui se prdseniern. dans U Assemn-
lilee aver des intentions hosliles el susceplilles de troubiler
lopilee sern uvild A se eelirer.

Dispasitions Géndrales
Révision = Dissolution

aAnr, 31 - Lis présenis statuls sont boapeers perfectilhbes,
Toavledods, aucune mwdlilicatlon ne sers defiallive s Cap-

prolation de I'Assembléa générnle
Anr. 1L — E=gas sbe dissolition do Symdieal, les fomads
restnnk on calase sevonl altsilods & wwe on G des eal=sea
d'wnvees sociales & déterminer e les archives seroal diépue-
ﬁﬂ;.i i Plnban des Syadicats Ouavriers du Haves el de s
Q.

£/
CODE DU TRAVAIL

des Groupements Professionnels
(Lof du 23 Féurfer 1927)

TITRE PREMIER
DES SYNDICATS PROFESSIONNMNELS
Coamrne Puearen

De I'Objet des Syndicats Professionnels
o8t de leur Constitution

ARTICLE FREMIEN. — Les Syndiests professio
ol r_:-:lmwmuy: poar objet I'éiude o1 fa |I:?:mnu“ﬂ:
intdrits écomomiques. industriels, commereigns el mgri-
volns. .

ANT, ¥, — Les gyadicats pu associotion [easi
nels de personnes exercant la méme pmfas;lyl:?;:.u‘::;
similalres, ou de professions eonnsxes concourapt i
Vétablissement do produits détormings, on ln méme pro-
qutnn u#‘“'"" poovent se constiimer [threment,

ART. & — Les fondatenrs de teat syndi -
::1: :int|l1. LT ﬁm&nr les siatuls ol I::jnr:lm:ntliﬂr;::r:l:;:i!

n Gilra £ ; inn
i rlig:u;—:a:.q“ﬂ' sonl chargds de 'sdministealion

ART, & = Ca dépdt o liee & la mairic de la locali
‘Ii_s:.-tudlir.lt oot dtabll. et i Paris, & Inc]‘l‘rﬁrucl::h:r:ulz
ine. il est penodveli § el 3| "oc-
et b cllaque changement de la direc

Communication des stotuls
un le Préfst de ln Seine oo

asl donnée par le Mai
Proeureur de |lFI'|.ﬁ_|'I'I.I|'Il“"[ﬂ:




AT, §, = Lo mombres de toul ayndical profession-
nel chargés de Fadmivistration oo de la direction de ce
syndicat doivent étre Frangais el jouir de lewrs droits
chviques.

AdrT. 5 Lz lemmes mariées exercant une profes-
gion ou un meter penvent, sans Pantorisation lewr
mari, adherer anx syndicats professionnels ot participer
i la direction et & Padministration.

Ant, . — Les minears dgéa de plos de seize ans
peuvent adhdrer anx syndicats, saul opposition de leur
pore, more ou tutsur, s peavent participer 4 Padminis-
tratlaon ou & la direction.

ARET, 7. — Peuvent continuer 4 [aire partie d'on syn-
digat professionnel les personnes qui ont quitlé lexer-
cier do lenr lonellon ou de leur prafession, =i elles Uont
Erereta nn moins nn An.

Ant, 3. — Toot membre d'an syndicat professionnel
peut g0 retirer & toul instent de 'wssociation, nonokhslant
tonln eluovss sontenice, sans préjodice do droil, pour le
eyndicat, de réclamer ln eotisation allérante aux six mois
gui suivent le reteail da Cadhéston,

Anr. . — Fn cas da dissolulion volonlaire, sioto-
Lalre oo pranoticéa par jusiics, les biens de Urszoeiation
sonl dévalus, sonformément aox stalnls on, & défant de
dispositions statulaices, suivant les rigles diterminédes

ar "Assembléde ginéenls. Bn ancun cas, ils ne peuvent
tra répartis entes les membres adhiérents.

tamasawartfEBEmans i e ri a R anEmrd e R rmr R E R E e

Cuarrrne 8§

Des Unlons de Syndicats

Anr. 38, — Leas syndicats professionnels régulidre-
roment constitués d'apres les dispositions du présemt

titre, peuvent librement se concerter pour 'étude et la
défense de leurs intérdts dconomiques, indostriels, com-
mercianx et agricoles, )

ART. Th. — Los dispositions des articles 1=,3.4,5,0,7
du présent titre sont applicables aux unions de syndicats
qui doivent d'autre part, faire connaltre, dans les condi-
tions prévoes i l'article &, lo nom et le sibge social des
syndicats qui les composent.

Leurs statuts doivent déterminer les rigles selon
qu:;:‘tlr Iﬂljw&‘lmlmﬂ:i?"“ it 'union sonl repré-
sen and le Conseil d'administration et dans 1
Assemblées générales. =

ca ?ﬂ s ““j”'“r jwi:w?lt de tous les droits
nlérds anx syndicats profession |
2. 3 et § du présent t:l.raP sionnels par les chapitres

R E AR RN RGN EE RSk e

TITRE 111

DES PENALITES

Anr. 55 — Les inflvactions aux dispositions des arti-
eles 1 4 7 inclus, 25, 25 et 3 du présent livee seront
poursuivies contre les directenrs on administratenrs des
syndicats et punies d'une amende de 46 & 200 francs, Las
tribunanx pourront, en outre, i la diligence du Proeu-
reur de la République, prononcer ln dissolution dn
svndieal.

En cas de Tuusse déclaration relative aux statuts st
aux noms et qualité des administratenrs ou directenrs,
Famende pourra dtre portde & 500 francs.




